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Agenda

19.45 - Inloop

20.00 - Algemene mededelingen en Welkom + SNC en TV
20:05 - Bestuursverantwoording Bestuur Lykles

20:25 - Verkiezingsblok

20.40 - Uitslag

20.45 - Inhameren Bestuur Slingerland

20.50 - Presentatie beleidsplan Bestuur Slingerland
21.20 - Sluiting



Opening

® Opening door de Afdelingsvoorzitter: Quinten Lykles;

Quinten bedankt de aanwezigheden
Marte loopt binnen

Marte: “Fijn dank je wel”

Robert: “Laat die man maar”

® Benoeming Technisch Voorzitter & Installatie Stem- en Notulen Commissie;

Technisch voorzitter: Rune Oomen
Stem en Notulen commissie: Johan Edward

Per acclamatie aangenomen

punt van orde: mensen die niet van de afdeling zijn mogen spreekrecht?
Hoofdelijke stemming voor

5 voor
3tegen

Rune is verkouden

® \Vaststelling agenda AAV:

Motie van wantrouwen wegens Luuk van der Horst
ten tijde van bestuursverantwoording

Agenda met wijziging per acclamatie aangenomen.

® \/ragen over notulen: AAV 17-06-26

Per acclamatie aangenomen






Bestuursverantwoording Lykles

Quinten Lykles: Geweldige bestuursverantwoording geschreven. Stand van het land. Maar ik
vind dat het naar Til moet. Heb niet echt een verhaal. Vragen, stel ze!

Naam:Jelmer

Vraag: Niet zo belangrijk voor de notulen. Wanneer kan ik de verantwoording lezen?
Antwoord: Vele wijsheden staan in het congresboek!

Rune: Congresboek staat in de app

Naam:Robert

Vraag: Wat is jullie leukste moment van de 3 maanden

Antwoord: Quinten: dit ALV!

Rik: Mijn vakantie! Of bestuurdergerelateerd? Dan met Anouschka Biekman, vorige activiteit.
Mika: Het plannen en bedenken voor de activiteiten van volgend jaar

Robert: Het moment dat op VI dat ze het dansen op het congres hebben besproken. Dat vond
ik heel grappig.

Naam: Rik
Vraag: Wat is de rode draad van de afgelopen draad,
Antwoord: Quinten: beetje humor, grove grappen, dat zijn de meest constante

Naam: Rik

Vraag: Over de grove grappen, hoe zorg je ervoor dat het geborgen blijft?

Antwoord: Quinten: Het is een cultuurkwestie. Dit kan je door veel Rotterdammers te zetten
en ook omdat we met veel mannen zijn. Over die cultuur maak ik me geen zorgen

Naam:Quinten
Vraag: Wat missen jullie aan jullie voorzitter
Antwoord: Robert: zijn afwezigheid

Rune bedankt bestuur voor verantwoording.

Motie van wantrouwen:

Wij hebben als geheel bestuur sinds half mei niets meer vernomen van meneer Van der Horst.
Ook na bellen en contact zoeken is dit niet gelukt. Na het bellen van zijn vader is gecheckt of hij
oké is. Vader heeft doorgegeven aan Loek om contact met ons op te nemen

Reden geen contact: hij vond een baan en kreeg daar ook geld. Maar hij durfde geen moeilijk
gesprek aan.

Rune: Waarom nu een motie van wantrouwen?

Quinten: Bij de vorige AAV was het heel recent, was heel onduidelijk. En vakantie is er ook
overheen gegaan

En het was een lichte functie. Maar hij had wel een termijn van 1 jaar. Ik wilde hier voor het
nieuwe bestuur schoon schip maken.

TV: Kunnen we dit per hoofdelijke stemming brengen?
Unaniem aangenomen

Motie van wantrouwen wordt nu per hoofdelijke stemming gebracht.

Motie van wantrouwen is unaniem aangenomen



Verkiezingsblok:

Bestuurslid Politiek

Jelmer Landeweerd

Praatje: Mijn naam is Jelmer. Heel leuk en spannend om met jullie bestuur te doen. Ik woon nu
3jaar in Rotterdam. Spreek vaak met mensen over politiek. En ik merk dat als je met mensen
praat, ze dezelfde interesses hebben. De verbinding hoop ik naar buiten te brengen. Altijd
binnen de taal te spreken en het liefst met een toekomstvisie. Heel veel gaat een
aantrekkingskracht geven aan jongeren door dit en dat jongeren daardoor hun invloed kunnen
brengen. De gemeenteraad de stoel van de toekomst te worden!

Naam: Quiten

Vraag: Wat is je kandidaatermijn?

Antwoord: Ik kandideer me voor 1 jaar. Kan zijn dat ik een baan vind in Brussel; dan kan het
praktisch niet lukken om elke week naar Rotterdam te komen.

Naam: Quinten

Vraag: Goed verhaal over de gemeenteraad. Dit jaar zijn de Provinciale Staten. Hoe wil je daar
ininvesteren?

Antwoord: Het leukste wat ik vind, is om iemand op straat uit te nodigen over politiek. lemand
uitnodigen over politiek is het allerleukste. Misschien kan dat opgenomen worden en kunnen
we dat online zetten

Naam: Robert

Vraag: Heb je nagedacht over de mediastrategie?

Antwoord: Nee, daar heb ik niet over nagedacht. Ik kan daar wat over bedenken. Partijbreed is
wat nodig is: dat hele rechtse partijen jongeren bereiken met Al-video's en -foto’s. Wij zijn daar
niet zo goed in. Maar we kunnen als partij beter het entertainment halen. Daar halen de
jongeren ook hun info. Wie weet moeten we Al inzetten, vind ik persoonlijk jammer. Maar als
het moet, kunnen we daarover praten

Naam: Marte
Vraag: Ben bestuurslid Profilering. En gebruik geen Al. Misschien kunnen we samen zitten
Antwoord: Ik zeg doen!

Naam: Marte

Vraag: Hoe wil je de kandidaten van de regio in het zonnetje zetten?

Antwoord: Creatief zijn. Bijvoorbeeld, wat ik leuk vind, zijn korte informatieve video’s over een
plan dat zij hebben en dat kort uitgelicht wordt in een Lubach-stijl met grappen erdoor en
bepaalde mensen belachelijk maken.

Naam: Mika

Vraag: Over mediastrategie: we kunnen een deel van de strategie ook overnemen van D66.
Deelt veel

Antwoord:

Naam: Rik
Vraag: Hoe zie je de politieke commissie voor je? Wil je dat actief oppakken.
Antwoord: Ik hoop dat ze terugkomen. Maar er moet een motiverend verhaal in zitten. Het



eerste wat ik in gedachten had, is een plan over prullenbakken. We gebruiken veel
technologieén niet. Betere Al-gestuurde systemen. Die meteen signaleren en zorgen dat afval
sneller wordt gemonitord. Daarover nadenken

Opiniepunten goed ophalen met wat zij belangrijk vinden. Zorgen dat ze me inlichten en dat ik
informatie ophaal bij de gemeenteraad en zorgen dat iedereen bij elkaar komt.

Naam: Rik

vervolgVraag: Deze antwoorden gaan ervan uit dat er veel politieke inhoud is. Maar het moet
ook gezellig zijn. Hoe reflecteer je daarover?

Antwoord: Je komt voor de inhoud, maar je blijft voor de gezelligheid. Het beste is om een uitje
te regelen. Weekendje weg als er geld voor is.

Naam: Quinten

Vraag: Over mediastrategie gehad. We hebben ook nog een harde mening op papier! Wat wil je
daarin bereiken

Antwoord: Fijn om iedere twee maanden iets op te sturen. Gebruik daarvan maken. Paar hot
topics. Afvalprobleem op de kaart zetten. Russische dreiging aankaarten.

Naam: Rune

Vraag: Je hebt ambitieuze plannen en grootste plannen. Bij de JD geleerd dat grote ambities
moeilijk zijn met de instrumenten die je hebt in de JD. Hoe kijk je daarnaar?

Antwoord: Ik kijk er vooral naar uit om veel te leren!

Naam: Rune

Vraag: Heb je andere politieke prioriteiten?

Antwoord: Klimaat is iets waar ik me veel zorgen over maak. Met de energietransitie in
Rotterdam weet ik precies wat er speelt. Hopelijk daar een betere visie schrijven voor
Rotterdam

Naam: Rune
Vraag: Waar heb je het meeste zijnin?
Antwoord: De gezelligheid, mensen leren kennen, en impact maken!

Naam: Rune

Vraag: We hebben op landelijk niveau geen landelijk bestuur. Geen FEO-begeleider. Hoe zie jij
je inwerkperiode en je begeleiding?

Antwoord: Zou fijn zijn als ik Rune een vraag kan stellen of Quinten een appje kan sturen of
kan bellen voor dingen die niet duidelijk zijn of bellen voor tips en trics

Naam: Quinten

Vraag: Je hebt 9/11 meegemaakt. Denk jij dat je de autoriteit van Mika accepteert?
Antwoord: Toen ik hem heb leren kennen, dacht ik dat hij 22/23 jaar was. Maar toen bleek dat
hij 17 is!

Marte: Hij is even oud als mijn broertje!

We kunnen veel van elkaar leren. Ik zag hem niet als een 17-jarige.

Naam: Robert
Vraag: Hoe kijk je aan tegen dienend leiderschap
Antwoord: De belangen dienen voor de mensen die mij voorzit.

Mika: Ik heb geen idee wat dienend leiderschap is.



Rune bedankt Jelmer voor zijn inbreng.
We gaan nu door naar de stempauze.

Stemming bestuurslid politiek: JelImer Landeweerd

Voor 6
Tegen1

1 ongeldig

Uithamering bestuur Lykles

Bestuur Lykles is uitgehamerd

Inhamering bestuur Slingerland

Bestuur Slingerland is Ingehamerd



Beleidsplan

Mika: Alle 3 + 1 heel veel zin in. Er staat bestuur met 3 bestuursleden. Dat moet geamendeerd
worden naar 4. Ten eerste hebben we gekeken naar de activiteiten van volgend jaar. Tot januari
activiteiten uitgestippeld. In het beleidsplan hebben we de vormen van de activiteiten
beschreven. Geen los punt, staat wel in het voorwoord. We willen sowieso van afdeling
Rotterdam-Zeeland iemand hoog hebben bij de Provinciale Staten. Ook iemand van Rotterdam
zo hoog mogelijk te krijgen en hopelijk in de top 5!

Ledenactiviteit. We willen daar breed voor inzetten. Twinning organiseren. LB heeft daar geld
voor. Bij de kerst-ALV meer info hierover.
Belacties, nieuwe leden gesprekken mooi verdelen

Naam: Rik

Vraag: Twinning valt meestal onder bestuurslid organisatie? Wie gaat de kar trekken?
Antwoord: Aankomende donderdag gaan we daar overleggen. Dat kan bestuurslid politiek of
voorzitter zijn

Graag zeggen dat het niet handig

Naam:Rik

Vraag: Locatie van de activiteiten. Moeten we 1 vaste locatie hebben? Hoe kijken jullie daar
naar?

Antwoord: Dit is een zaaltje dat we hebben voor kleinere activiteiten. Nivon was niet leefbaar
en niet aantrekkelijk. Het café voor ons hiernaast kan voor ons helemaal opengezet worden.
Met 20 mensen lukt dat prima. Dat is wel de ambitie.

Naam: Rik
Vraag: Voor activiteiten zoals een ALV, is dit dan de beste plek?
Antwoord: Ja, maar we kunnen afspraken maken over bijvoorbeeld geluid als je daarmee zit

Naam: Robert

Vraag: Over PS-verkiezingen. Lijkt dat alle aandacht gegeven wordt aan Zuid-Holland. Hoe zit
het met Zeeland?

Antwoord: Ik ben in contact met de lijsttrekker van Zeeland. We kijken hoever de JD eenrol in
kan spelen. Als dat er geen is, dan kunnen we beter focussen op Zuid-Holland. Goed onderzoek
doen voor de sluiting van de deadline. Weinig activatieleden Zeeland. Misschien een falen van
de vorige secretaris.

Naam: Quinten
Vraag: Hoe ga je om met fouten van de vorige secretaris?
Antwoord: Dat is iets om te bespreken met de vorige secretaris.

Naam: Robert

Vraag: Postprofilering en organisaatie vacant

Antwoord: organisatie wordt onderling verdeeld. Over profilering: een overtuigende speech
over profilering. Hoop dat bestuurslid politiek daar ook energie in steekt. Zou graag willen dat
andere bestuursleden ook helpen

Naam: Robert

Vraag: Hier zullen we gezellig kletsen en kunnen externe figuren komen. Wat bedoelen jullie
met externe figuren

Antwoord: Goede vraag. Het zou kunnen zijn dat mensen van bijv. D66 aan willen sluiten, dat



daar altijd ruimte voor is. Gezelligheidsactiviteit: je kan ook D66 Rotterdam uitnodigen of
andere fracties.

Naam: Rune

Vraag: Het is een paar keer gegaan over vacante posities. Hoe ga je ervoor zorgen dat ze
gevuld worden

Antwoord: Goede vraag, ik hoop dat voor de winter ALV dat de ledenactivatie zo is gestegen
dat er een lid is dat voor het bestuur wil inzitten. Halverwege het jaar is het streven om ieder
bestuurslid in te stemmen. Voor nu taken combineren met huidige bestuurslid.

Naam: Quinten

Vraag: Wat is de minst belangrijke prioriteit?

Antwoord: Mogelijk later een persoonlijk 1-op-1-gesprek met je. Ik heb vernomen dat bij het
afgelopen bestuur Al is gebruikt...

Naam: Robert

Vraag: BLIJF EVEN VAN MIJN SPULLEN AF. Er staat dat de organisatie van de ALV de
verantwoordelijkheid van de AAV. Er waren geen stembiljetten aanwezig

Antwoord: Oud-secretaris was gewend dat stembiljetten gebracht worden. Wordt
doorgegeven aan opvolger

Naam: Robert

Vraag: Er is gekozen voor twee commissies. Twinning en politieke commissies. Waarom deze
commissies?

Antwoord: Politieke commissie is een manier waarop we onze afdeling goed laten zien.
Ambitie om dat verder voort te zetten. Twinning zorgt voor ledenactivatie! Erg belangrijk.
Andere commissies zijn er en die draaien. Maar niet veel onderhoud. BaCo leeft soort van niet
meer, maar dat is niet een sterk orgaan bij de afdeling. Andere commissies kunnen worden
opgericht, maar daar zijn geen ideeén voor. Deze twee commissies waren de sterksten

Naam: Robert

Vraag: We zien dat er 4 bestuursleden zijn, terwijl je er 6 of 7 wil hebben. Hoe kijk je naar de
opleiding van leden, zodat we volgend jaar 6 bestuursleden hebben?

Antwoord: Echt focussen op ledenactiviteiten. Ga niet verder met het bestuur later voor
studie.

Toezegging: |k ga dispensatie aanvragen als ik naar Leiden ga

Scannen door het jaar heen wie er actief zijn en potentie hebben. Kijken naar interesse. Maar
vooral doen bij vorig jaar.

Naam: Marte

Vraag: Ben je van plan om naar externe activiteiten te gaan en om daar actief te zijn?
Antwoord: Kan! Maar denk niet dat er veel mensen daar interesse

Rik: Waar hebben jullie elkaar ontmoet?

Stadscongres!

Mika: Wel zorgen dat leden van het bestuur aanwezig zijn bij D66-congressen, JD-weekenden
en andere zaken

Naam: Rik

Vraag: Wat ga je doen met de Baco

Antwoord: In gesprek met de Baco. Ga met Luuk in contact komen en afspraken maken over
hoe we een toekomst vormen.



Stemming beleidsplan

Hoofdelijke stemming beleidsplan
Voor 8
tegenO

Beleidsplan is unaniem aangenomen

ALV sluitom 21:24



Afsluiting
o Wu.t.t.k.

e Bedanken van Stem- en Notulen Commissie
& Technisch Voorzitter

e Sluiting door Technisch Voorzitter

e Afsluiting van activiteit door de Afdelingsvoorzitter
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